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2018 2017  skillnad

Intakter 15,8 mkr (8,6) +83%
Resultat efter avskrivningar -2,3mkr (-4,0) neg
Resultat efter finansiella poster -2,4 mkr (-4,0) neg
Resultat efter skatt -2,4mkr (-4,0) neg
Bruttomarginal 27 % B1%) -4%

* Bolaget lade om sitt rakenskapsar frdn maj 2017 - april 2018 till maj - december 2017 och redovisar nu pa kalenderar.
Jamforelseperioderna under 2017 kommer att redovisas med samma period, vilket avviker fran féregdende ars
delarsrapporter. Se under noter for vidare beskrivning av jamforelsetalens perioder.

Handelser under forsta kvartalet

God utveckling av forsaljning med en 6kning pa +83% jamfort med motsvarande period foregaende ar.

Bolaget har genomfort en foretrades-emission i syfte att finansiera sin nya offensiva tillvaxtstrategi. Emissionen
overtecknades till 106 % vilket tillférde bolaget 19,0 MSEK fore emissionskostnader och kvittningar.

Leveranser av a-Six wireless har paborjas under kvartalet med positiv genomforsaljning samt fina recensioner i
branschpressen globalt.

Avtal med agent i Ryssland for att starka narvaron pa en for Jays expansiv marknad.

Bolaget sager upp ett dldre globalt distributionsavtal med den tidigare huvuddistributérspartner fér omférhandling.
Bolaget har stangt sin filial i Paris, vilket inneburit engadngskostnader om -0,4 mkr.

Handelser efter kvartalets utgang

Bolaget har forvarvat 100 % av aktierna i Krusell United AB for initialt 45,3 mkr. Jays Group kommer efter full
integration av Krusell koncernen ha en omsattning proforma pa éver 150MSEK under 2018 vilket innebar en
forvantad arlig omsattningsokning med mer an 400% (jmf 22 mkr 2017). Krusell-bolagen ingar i Jayskoncernen fran
och med 1 juni 2018.

Bolaget har 6ppnat kontor i Kina med initialt en anstalld projektchef for att mota Jays tilltagande efterfrdgan pa nya
produkter.

Bolaget ingér ett nytt partnerskap for distribution i DACH-regionen med Agipa, fran och med andra kvartalet 2018.
Avtalet omfattar Jays nuvarande och framtida produktsortiment, inklusive ett dussin produkter fran a-JAYS, u-JAYS
och kommande produkter.

VD har ordet

Vi har verkligen rivstartat 2018 péa alla fronter! Detta visar sig bade i den kraftiga organiska tillvaxten i Jays p& +83% under
Q1 2018, men framst genom att var totala tillvaxt for koncernen (inklusive forvarvstillvaxt) bedéms uppga till Gver +400% for



helaret 2018!

Vart huvudsakliga fokus inom Jays Headphones att 6ka forsaljningen har givit resultat under Q1 2018 med en nast intill
fordubblad omsattning jamfért med samma period féregéende ar. Kvartalet slutade pa 15,8MSEK vilket &r en 6kning pa hela
83%. Var nya saljstrategi, ett nytt kommersiellt team, de fortsatta satsningarna i nya marknader som exempelvis Ryssland
och Storbritannien borjar ge en positiv effekt. Potentialen i nya marknader och det nya partnerskapet for distribution i
Storbritannien med HMV kommer fortsatta att utvecklas val. Baserat pd HMV's 100-ariga historia som specialicerad
detaljhandel kommer Jays produkter finnas tillgangliga for hela marknaden under 2018. Vi &r ocksd mycket néjda med var
lyckade lansering av nya tradlésa horlursmodellen a-Six Wireless som aven ar en stor del av forklaringen till den 6kande
forsaljningen.

Vi kommer att lansera nya produkter i en allt snabbare takt under 2018 och framat, och vi ser exempelvis en 6kad
efterfrAgan av mera nischade tradlésa horlurar inom sport och fithessomradet. Jays malsattning ar att fortsatta med design
och utveckling i Sverige medan stora delar av komponent- och produktutvecklingen kommer hanteras av bolagets kontor i
Kina, dar vi efter kvartalets utgang startat upp ett kontor. Genomlysningen av bolagets kostnader, organisation och struktur
som paborjades under 2017 har fortsatt i enlighet med plan. Ett resultat av detta arbete ar en stangning av den franska
filialen som belastat forsta kvartalet negativt. En foljd av ovan arbete och ytterligare besparingar beréknas borja ge effekt
under Q2 och helt implementeras under Q3 2018. Med de mdjligeter som en hdgre omsattning och 6évriga synerigier som en
storre koncern innebar genom forvarvstillvaxten kommer ge ytterligare positiva effekter kommande ar.

Vart nya kommersiella team fortsatter att 6ppna upp nya marknder och vinna nya kunder. Ett tydligt exempel pa detta ar att
vi har ingatt ett nytt partnerskap for distribution i DACH-regionen med Agipa, vilket frdn och med andra kvartalet 2018
kommer att bara frukt i form av 6kad marknadsexponering. Avtalet med Agipa omfattar Jays nuvarande och framtida
produktsortiment, inklusive ett dussin produkter fran a-JAYS, u-JAYS och kommande produkter. Agipas erfarenhet som
specialist inom konsumentelektronik stracker sig 6ver 25 ar och fokuserar pa distribution och marknadsféring av
premiumtillbehérsprodukter inom konsumentelektronik. Jag ar dvertygad om att partnerskapet med Agipa kommer att
resultera i fordelaktiga affarer inom DACH-regionen, bade genom Media Markt och aven 6vriga drygt 10 000 butiker som
Agipa distribuerar till. Agipa ar ett valkant varuméarke med en genuin kunskap inom audio och partnerskapet innebéar ett
genombrott for Jays pa dessa marknader.

Forutom vart huvudfokus att nd en I6nsam organisk tillvaxt ar vi valdigt stolta 6ver att redan i borjan av Q2 kunna
presentera vart forsta forvarv av Krusell United. Jag har tidigare arbetat med internationell forsaljning pa Krusell, och aven
pa annat europeiskt bolag med liknande produkter, vilket gor att vi kanner oss sakra pa den tillvaxtpotential som forvarvet
av Krusell-koncernen innebar for Jays Group. Vi bedémer att det 6kande anvandandet av smartphones och annan portabel
elektronik kommer fortsatta att driva efterfragan pa valdesignade och hogkvalitativa tillbehor, som horlurar, mobilvaskor och
aven andra tillbehor. Vi raknar med att kunna fortsatta att genomfora ytterligare tillvaxtforvarv under de kommande aren,
vilket kommer lyfta dagens Jays Group till nya nivaer och tka intresset for bolaget samt vara varumarken.

Emissionen som bolaget genomférde under Q1 2018 har tillfort Jays kapital for att fortsatta leverera pa den tillvaxtstrategi
som bolaget fastslog hdsten 2017. Vi har samtidigt starkt Agarbilden genom att vi fatt in flera nya langsiktiga investerare,
samtidigt som b&de ny personal och personer i styrelsen tecknat aktier i emissionen. Det kanns positivt att vi genom
emissionen lyckats starka agarstrukturen i Jays med investerare som tror starkt pa bolagets nya tillvaxtstrategi och framtida
tillvaxtmaojligheter. Var 6verordnade malsattning ar att kunna fortsatta att bevisa att bolagets nya koncernstrategi Jays 2.0
kommer leverera langsiktigt aktieagarevarde for sdval vara befintliga som nya aktieagare.

Vi ser med tillforsikt fram emot ett fortsatt intressant 2018 och valkomnar saval nya som gamla aktiedgare att vara med pa
var framtida tillvaxtresa!

Mer detaljerad information om forsta kvartalets utfall finns i bilagd delarsrapport och publiceras dven pa Bolagets hemsida.
Stockholm den 29 april 2018

Henrik Andersson
VD

Kontakt

Henrik Andersson, VD
henrik@jaysheadphones.com

Jays Group AB (publ) ar noterat pA NASDAQ OMX First North. Bolagets Certified Advisor &r Remium Nordic Holdin AB.



Denna information &r sddan som Jays Group AB ar skyldigt att offentliggtra enligt EU:s marknadsmissbruksférordning och
lagen om vardepappersmarknaden. Informationen lamnades, genom ovanstaende kontaktpersons forsorg, for
offentliggérande den 29 maj 2018, klockan 08.30 CET.
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