Vissa storre aktiedgarei JAYS AB (" Bolaget”) forslag att arsstamman ska besluta om
(A.) inrattande av ett incitamentsprogram (Styrelse-Optionsprogram 2017) riktat till
Bolagets styrelseledamoter, samt (B.) riktad emission av teckningsoptioner (Serie
2017/2020) till det helagda dotterbolaget JAYS R& D AB samt godkannande av
overlatelse av dessa teckningsoptioner till styrelseledaméter i Bolaget.

A. Inforande av ett incitamentsprogram (Styrelse-
Optionsprogram 2017)

Vissa stOrre aktiedgare i Bolaget foreslar att arsstamman beslutar att inrétta ett
incitamentsprogram (” Styrel se-Optionsprogram 2017”) i enlighet med de huvudsakliga
villkor och riktlinjer som anges nedan.

A.1l. Bakgrund och beskrivning m.m.

Bakgrund
Vissa storre aktiedgare i Bolaget har utarbetat foreliggande forslag till incitamentsprogram.

Vissaav Bolagets storre aktiedgare ar av uppfattningen att incitamentsprogram bidrar till
hogre motivation och engagemang hos de anstéllda samt stérker banden mellan de
anstéllda och bolaget. Vidare beddéms att Styrelse-Optionsprogram 2017 kommer att bidra
till mojligheterna att rekrytera och bibehalla kunniga och erfarna styrel sel edamaoter
Sammantaget & beddmningen att Styrelse-Optionsprogram 2017 kommer att varatill nytta
for sdvd programmets deltagare som for bol agets aktiedgare genom ett okat aktievarde.

Det foresl s att &rsstamman beslutar om en riktad nyemission av sammanlagt hogst 1 098
243 teckningsoptioner, Serie 2017/2020 (" Teckningsoptioner”), till det helégda,
dotterbolaget JAYS R&D AB ("JAY S R&D"), beréttigande till nyteckning av sammanlagt
hogst 1 098 243 aktier, med rétt och skyldighet for JAY S R&D att hantera
Teckningsoptionerna enligt villkoren i Styrelse-Optionsprogram 2017.

| enlighet med vad som anges nedan foresl as att de fem styrel seledamdéter som véljs vid
arsstamman erbjuds majlighet att forvarva visst antal Teckningsoptioner fran JAYS R&D
till marknadspris, vilket kommer att faststéllas genom att Teckningsoptionerna varderas
enligt Black & Scholes.

Teckning av aktier ska kunna ske under tiden frén och med den 19 november 2020 till och
med den 19 december 2020.

Teckningskursen for aktier som tecknas med stéd av teckningsoptionerna ska faststéllas till
200 procent av den genomsnittliga borskursen for JAY S-aktien under métperioden fran
och med den 20 oktober 2017 till och med den 2 november 2017. Teckningskursen ska
erlaggas kontant.



Kostnader for incitamentsprogrammet
Teckningsoptionerna som dverl dstill styrelseledamoter bedoms inte foranleda ndgra
|6nekostnader for styrelseledamdterna eller sociala avgifter for bolaget.

Kostnader for finansiell och legal rédgivning i samband med bada Optionsprogrammen
(Optionsprogram 2017 och Styrel se-Optionsprogram 2017) uppskattas till cirka 100 000
kronor.

Da Bolagets kostnader for incitamentsprogrammet kommer vara relativt begransade, har
styrelsen beslutat att inte foresla arsstamman att besluta om atgarder for tackande av dessa.

Utspédning

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer hogst 1 098 243 nya aktier att utges
vilket tillsammans med Optionsprogram 2017 motsvarar en utspadningseffekt om cirka
12,26 procent.

Beredning av forslaget

Styrel se-Optionsprogram 2017 har initierats och beretts av vissa storre aktiedgare med
beaktande av att JAY S konkurrerar om kvalificerade styrel seledamoter pa en
konkurrensutsatt marknad. Styrel se-Optionsprogram 2017 har utarbetats i samréd med
externaradgivare baserat pa en utvardering av géllande marknadspraxis.

A.2. Huvudsakliga villkor och riktlinjer for Styrelse-Optionsprogram 2017

(@ Styrelse-Optionsprogram 2017 ska omfatta fem styrel seledamdter i Bolaget och
skafordelas med 366 081 teckningsoptioner till styrelsens ordférande som véljs
pa arsstamman och 183 040 teckningsoptioner varderatill dvriga
styrel sel edamater som véljs pa arsstamman.

(b) Forvérvet av Teckningsoptioner skasketill av Bolaget bedomt marknadsvéarde
beréknat av oberoende varderare med tillampning av Black & Scholes.

(c) Erbjudande om deltagande i Styrelse-Optionsprogram 2017 ska l&mnas senast
den 6 november 2017.

(d) Deltagare som onskar forvarva Teckningsoptioner ska gora detta den 20
november 2017.

(e) Teckningsoptionerna kan utnyttjas for teckning av aktier i Bolaget under
perioden frén och med den 19 november 2020 till och med den 19 december
2020.

(f)  Varje Teckningsoption ger innehavaren rétt att teckna en aktiei Bolaget till en
teckningskurs uppgaende till 200 procent av ett volymvagt genomsnitt av
betalkursen (avrundad till nérmaste heltal 6re) for Bolagets aktie pa Nasdaq First
North under perioden fran och med den 20 oktober 2017 — 2 november 2017.



B. Riktad emission av teckningsoptioner (Serie 2017/2020) till
det heldagda dotterbolaget JAYS R&D AB samt godkannande av
overldtelse av dessa till anstdllda i JAYS enligt
incitamentsprogrammet

Det fores s att Bolaget, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, ska emittera
sammanlagt hogst 1 098 243 teckningsoptioner av Serie 2017/2020, till foljd varav
Bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hogst 164 736,45 kronor.

For emissionen skai ovrigt féljande villkor gdla:
(@ Varje Teckningsoption ska medforaratt till nyteckning av en aktie i Bolaget.

(b) Teckningsberéttigad &r, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, JAY S
R&D.

(c) Teckning av Teckningsoptionerna ska ske senast den 6 november 2017.
Teckning ska ske genom betalning. Overteckning fér g ske.

(d) Forvérvet av Teckningsoptioner ska sketill av Bolaget beddmt marknadsvarde
beréknat av oberoende varderare med tillampning av Black & Scholes

(e) Teckning av aktier med stéd av Teckningsoptionerna ska dga rum under
perioden fran och med den 15 januari 2020 till och med den 15 februari 2020.
Styrelsen har rétt att forlanga teckningstiden, dock maximalt med sex manader.

(f) Varje Teckningsoption ger innehavaren rétt att teckna en aktiei Bolaget till en
teckningskurs uppgaende till 200 procent av ett volymvagt genomsnitt av
betalkursen (avrundad till nérmaste heltal 6re) for Bolagets aktie pa Nasdaq First
North under perioden fran och med den 20 oktober 2017 — 2 november 2017.

(g) Aktie som tillkommit pa grund av teckning medfor rétt till vinstutdelning forsta
gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att
teckning verkstallts.

Det foreslds aven att arsstamman beslutar att godkanna att JAY S R& D, inom ramen for
Styrelse-Optionsprogram 2017, far 6verlata Teckningsoptioner till deltagarei Styrelse-
Optionsprogram 2017 och hantera Teckningsoptioner i enlighet med Styrel se-

Optionsprogram 2017. Overldtelse av Teckningsoptioner ska ske enligt villkoren ovan.

Som skdl till avvikelse frén aktiedgarnas foretradesrétt dberopas foljande. JAY S stér infor
omfattande organisatoriska, strategiska och affarsméssiga forandringar. Detta arbete
kommer for att bli framgangsrikt att krdva extraordinara arbetsinsatser av styrelsen. Mot
den bakgrunden &r syftet med Styrel se-Optionsprogram 2017 att attrahera och motivera
styrel sel edamaterna pa ett kostnadseffektivt sétt, starka styrel seledamaéternas intressen i
JAY S och bolagets framtida utveckling samt forstarka styrel sel edamoternas ekonomiska



intresse i JAY S motsvarande aktiedgarnas. Styrelse-Optionsprogram 2017 beddéms
medfora en positiv paverkan pa den framtida utvecklingen av JAY S och darmed varatill
fordel for sava bolaget som dess aktiedgare.

Betr&ffande grunderna for teckningskursens berékning hanvisastill relevanta delar av
foreliggande forsl ag.

De fullstandiga villkoren for Teckningsoptionerna, Serie 2017/2020, framgar av Bilaga 1.
Som framgar av Bilaga 1 kan teckningskursen liksom antalet aktier som optionsrétt
beréttigar till teckning av, komma att omraknas vid fondemission, nyemission, emission av
teckningsoptioner eller konvertibler, samt i vissaandrafall.

C. Majoritetskrav och sarskilda bemyndiganden

Forslag till beslut ovan utgor ett paket, da de olika forslagen & beroende av och starkt
kopplade till varandra. | anledning hérav fores as att arsstamman fattar ett enda beslut i
anledning av ovan angivna férslag med iakttagande av de magjoritetsregler som angesi 16
kap. 8 § aktiebolagslagen, innebdrande att beslutet ska bitradas av aktiedgare
representerande minst nio tiondelar av sdva de avgivna rosterna som de vid stémman
foretradda aktierna

Det foresl s att &rsstamman uppdrar & styrelsen att verkstélla beslutet ovan samt tillse att
styrelseni JAY S R&D overladter Teckningsoptionernai enlighet med vad som anges ovan.

Det foresl8s vidare att arsstamman uppdrar & den verkstéllande direktoren att vidta de
smaérre justeringar i ovan namnda foérslag till beslut som kan visasig erforderligai samband
med registrering vid Bolagsverket respektive Euroclear Sweden AB.

Stockholm i oktober 2017
JAYSAB (publ)



